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DECLARACION DE POLITICA DEL GRUPO
CAMBIO CLIMATICO

v 4

Gold Fields y sus filiales (el Grupo) reconocen que el cambio climdtico constituye un desafio inmediato, complejo y global para la
sociedad en general, nuestras comunidades y gobiernos anfitriones, y nuestras operaciones. La estrategia del Grupo frente al cambio
climatico consiste en identificar vulnerabilidades asociadas al clima, evaluar riesgos y oportunidades, y desarrollar e implementar
planes de accién. Nuestro objetivo es mejorar nuestra preparacién, desempefio y divulgaciones publicas en torno al cambio
climatico a lo largo del tiempo.

Para ejecutar con éxito nuestra estrategia, asumimos el compromiso de:

e Cumplir con los requisitos y obligaciones regulatorios aplicables vinculados a las reglas, cddigos y estandares que la
organizacion suscribe.

¢ Llevara cabo evaluaciones de riesgo de vulnerabilidad de manera periddica en todas nuestras operaciones y proyectos.

e Desarrollar, divulgar e implementar estrategias regionales de cambio climatico que incluyan planes de mitigacién vy
adaptacion.

» Realizar analisis de escenarios de cambio climatico en nuestra cartera.

» Establecer objetivos y metas para la reduccién de emisiones de carbono, ahorro de energia, diversificaciéon energética y
gestién del agua que contribuyan a materializar nuestros planes.

« Invertir en soluciones de energia renovable con bajas emisiones de carbono e iniciativas de eficiencia energética para reducir
nuestros gases de efecto invernadero y otras emisiones, incluidos los programas de compensacién de carbono.

 Invertir en soluciones para el uso eficiente del agua en nuestras operaciones y garantizar la seguridad del suministro de agua.

e Informar publicamente nuestra huella de emisidon de gases de efecto invernadero, asi como los riesgos y desempefio
relacionados con el clima.

« Apoyar la investigacidn, innovacién y desarrollo de tecnologia para lograr nuestros objetivos en materia de cambio climatico.

e Respaldar mecanismos transparentes de fijacidn de precios de carbono que incentiven la innovacién para impulsar la
reduccién de las emisiones de gases de efecto invernadero e incluir un precio sombra del diéxido de carbono equivalente en
todos los proyectos de capital nuevos y de extensién de vida util.

» Generar un nivel de conciencia adecuado entre los empleados y capacitar a aquellos que sean responsables directos de las
actividades que reducen nuestras emisiones de carbono.

« Buscar la colaboracidn con gobiernos, empresas afines, inversionistas, organizaciones no gubernamentales y comunidades
donde se desarrollan nuestras operaciones para el establecimiento de politicas eficaces en materia de cambio climatico.

e Alentar a terceros con los que nos relacionamos a adoptar principios similares.

Todas las personas que trabajan para y en representacion del Grupo, asi como las entidades externas a él, desempefian un rol
fundamental en el cumplimiento de tales compromisos al:

e Hacerse responsables de implementar los respectivos programas e iniciativas de adaptacién y mitigacion del cambio
climatico.

o Cumplir con la presente Declaracion de Politica Sobre el Cambio Climatico del Grupo.
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