
Estimad@s accionistas,

Nos motiva comunicarles que en nuestra próxima junta general de accionistas
(Marzo 2023), se tomarán medidas especiales y adicionales para facilitar el acceso
de personas con diferentes tipos de discapacidad. En línea con nuestro
compromiso con la inclusión y la igualdad de oportunidades, hemos hecho los
ajustes necesarios para garantizar que todos los accionistas puedan participar
plenamente en la reunión.

Como es usual, nos hemos asegurado que las instalaciones estén completamente
accesibles, incluyendo rampas y ascensores, sillas de ruedas. Asimismo, se han
asignado lugares adicionales reservados para personas con discapacidades y se
proporcionará personal de apoyo para ayudar a cualquier persona que lo necesite.
Además, este año ofreceremos intérpretes de señas u otros tipos de ajustes que
fueran requeridos por nuestros accionistas. 

Para ello, a aquellos accionistas que lo requieran, les pedimos hacernos llegar sus
solicitudes al siguiente correo electrónico accionistas@goldfields.com, a fin de
coordinar su asistencia y ajustes necesarios. 
 
Queremos asegurarnos de que todos los accionistas puedan participar en igualdad
de condiciones y que se sientan bienvenidos y valorados en nuestra empresa.
Esperamos darles la bienvenida en nuestra próxima reunión y esperamos que
participen de una experiencia accesible y sin barreras.

Gold Fields La Cima

Creamos valor que perdure más allá de la minería.
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