
Firma del trabajador

Ronald Diaz
Gerente General - Cerro Corona

Gold Fields La Cima S.A.

PACTO CERO FATALIDADES
& CERO LESIONES SERIAS

Como líder con coraje en seguridad, estos son mis compromisos:

Este compromiso contribuye con el fortalecimiento de nuestra cultura de seguridad y salud interdependientes, y se 
alinea a nuestro propósito de crear valor que perdure más allá de la minería.

¡Si no podemos operar de manera segura, no operamos!

Yo ……………………………………………………………………………., me comprometo a cumplirlo.

Marzo 2022

Aplicar el “Pare y Piénselo Mejor” en todo momento.

Poner en práctica el derecho a decir NO, si no estoy preparado y no cuento con la aptitud (física y mental), o si 
las condiciones no son seguras.

Aplicar el principio del cuidado activo “Yo me cuido, yo te cuido y acepto el cuidado de mis compañeros/as”.

Aplicar los procedimientos y herramientas de gestión de riesgos antes de iniciar una tarea.

Reportar los actos, condiciones, ausencia de controles críticos, cuasiaccidentes e incidentes que pongan en 
riesgo la integridad de nuestra gente.

NO realizar actividades bajo influencia de alcohol o drogas.

Utilizar adecuadamente el EPP básico y específico para el tipo de riesgo en cada actividad.

Solo conducir vehículos u operar equipos para los cuales me encuentre autorizado.

Aplicar el procedimiento de aislamiento de energías previo a la intervención de algún sistema, equipo o 
maquinaria.

NO posicionarme en la línea de fuego de cargas suspendidas, objetos, equipo y vehículos.

NO utilizar elementos distractores cuando conduzca vehículos, opere equipos o realice algún trabajo asociado 
a riesgos críticos.

NO alterar/desactivar/retirar dispositivos de seguridad (guardas, sensores, entre otros).
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Luis Rivera
Gerente General

Vicepresidente Ejecutivo
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